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Resumo 

As organizações estão sob pressão crescente para implantar práticas de negócio sustentáveis. Equilibrar o desempenho econômico e ambiental, ser “verde” e competitivo, é uma questão estratégica. A TI Verde surge como a causa e o estímulo para a sustentabilidade ambiental na área tecnológica. É responsável pela manutenção e redução dos resíduos e impactos da TI e construção de uma reputação verde e de apoio às estratégias corporativas ambientais. Problemas ambientais como o elevado consumo de eletricidade, a quantidade de insumos não-renováveis utilizados na produção de eletrônicos e o descarte incorreto de hardware, são os indutores para o avanço da TI. Buscou-se neste estudo analisar a adoção da TI Verde por parte das organizações e o seu impacto na sustentabilidade ambiental. O estudo é uma pesquisa quantitativa de caráter exploratório, realizada com 173 usuários e gestores de TI de 44 empresas gaúchas. As questões foram formuladas e sustentadas teoricamente para elaborar um questionário estruturado. O estudo permitiu analisar o valor da TI Verde e quais componentes influenciam a forma como as organizações têm abordado a sustentabilidade na área de TI. As dimensões analisadas foram: ações de TI Verde, atividades de monitoramento, busca e atualização e consciência socioambiental. As ações de TI verde aparecem como a atitude mais efetiva entre as organizações e a consciência socioambiental como a menos efetiva entre as quatro dimensões. Os resultados apontam que não há uma política ambiental clara e estratégias bem definidas e que o senso de responsabilidade ambiental entre os indivíduos é baixo, mas também que utilizar TIs mais limpas e eficientes e adotar práticas verdes melhora a reputação da empresa e contribui para uma imagem positiva.
De 22 a 26 de outubro de 2012.
FURG - Campus Carreiros


[image: image1.jpg]