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O SALÁRIO NA SOCIEDADE MODERNA: OS IMPACTOS DA INOVAÇÃO TECNOLÓGICA E OS DIREITOS AO SALÁRIO JUSTO E AO TRABALHO DECENTE NA PERSPECTIVA DO TRABALHO BANCÁRIO.
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Resumo 


A crescente inovação tecnológica vem acarretando consequências diretas na relação trabalhista bancária. Porém, o tema não é muito discutido, e nos raros casos de discussão não se leva em conta o direito ao salário justo e ao trabalho decente que ficaram mitigados pela modernidade. A Revolução Industrial ao permitir o desenvolvimento tecnológico fez com que o lucro empresarial começasse a ser sustentado a partir da mais-valia relativa (que se opõe a concepção anterior, onde se sustentava a mais-valia absoluta), portanto, o trabalhador produz mais em menos tempo. O objetivo do presente artigo foi verificar no trabalho bancário se a redução progressiva da jornada de trabalho através da racionalização e do aperfeiçoamento tecnológico propiciou a intensificação da jornada, precarizando as condições de trabalho. Para isso foi necessário consultar diversas bibliografias e nesse contexto, verificou-se que os direitos ao salário justo e ao trabalho decente ficaram mitigados pelos impactos das inovações tecnológicas no próprio salário dos bancários. Portanto, mesmo tendo garantido um salário por meio das tutelas estatais, o bancário se obriga a cumprir jornadas de trabalho cada vez mais intensas, e não consegue usufruir de maneira satisfatória seu próprio salário.
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