SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '
ILA - INSTITUTO DE LETRAS E ARTES -

EDITAL N° 02, DE 13 DE JANEIRO DE 2023

O Instituto de Letras e Artes torna publica a abertura de processo seletivo simplificado on-line para
contratagdo de Professor Visitante para o curso de Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa —
Campus S3o Lourengo do Sul, e para o Programa de Pés-Graduagdo em Letras, Area de Concentragio em
Histéria da Literatura, em conformidade com a Lei n. 8.745/1993, nos termos da Lei N° 8.745/93, alterada
pela Lein® 12.772/12, nos termos que seguem.

1. —DOS OBJETIVOS

1.1 Tendo em vista a necessidade de contribuir com o curso de Graduagdo em Letras Portugués e
Literaturas de Lingua Portuguesa - Campus Sao Lourenco do Sul e com o Programa de P6s-Graduagdo em
Letras, Area de Concentragio em Historia da Literatura, o presente Edital visa a contratagdo de Professor

Visitante com os seguintes objetivos:

1.1.1 apoiar o curso de Graduacdo em Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa - Campus
Sdo Lourengo do Sul e o Programa de P6s-Graduagdo em Letras, Area de Concentragio em Historia da
Literatura, em conformidade com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da Universidade Federal do Rio Grande - FURG;

1.1.2 contribuir para o aprimoramento de programas e projetos de ensino, extensao e pesquisa no curso
de Graduacao em Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa - Campus Sao Lourengo do Sul e no

Programa de Pés-Graduagio em Letras, Area de Concentragdo em Historia da Literatura.

1.2 O professor visitante assumira as atribuigdes inerentes as atividades docentes de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. A carga horaria semanal sera destinada majoritariamente a atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensao no curso de Graduacao em Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa - Campus Sao
Lourenco do Sul. Outrossim, o Professor Visitante devera colaborar com o Programa de P6s-Graduagdo em

Letras, Area de Concentracdo em Historia da Literatura.

1.3 O Professor Visitante da Area de Concentragdo em Historia da Literatura podera vir a ministrar no
curso de Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa — Campus Sao Lourengo do Sul, as seguintes
disciplinas obrigatorias: Literatura Infanto Juvenil; Literatura do Rio Grande do Sul; Estudos de Literaturas

Africanas de Lingua Portuguesa; Literatura Brasileira I, Literatura Brasileira II e Teoria da Literatura.

1.4 O Professor Visitante podera ser indicado igualmente para ministrar disciplinas optativas no curso

de Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa — Campus Sao Lourengo do Sul.



2. - DAS VAGAS

2.1 O presente Edital visa ao preenchimento de 01 (uma) vaga para Professor Visitante no curso de
Graduagdo em Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa e no Programa de P6s-Graduacao em

Letras.
2.2 O(a) candidato(a) devera possuir o titulo de doutor ha, no minimo, 5 (cinco) anos;

2.3 O(a) candidato(a) devera ter disponibilidade para dedicagdo exclusiva. Caso possua vinculo

institucional, devera estar liberado na instituicao de origem.
3. — DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente em www.siposg.furg.br, no periodo de 16 de janeiro

a 30 de janeiro de 2023, nos seguintes termos:
3.1.1 preenchimento da Ficha de Inscri¢do on-line;
3.1.2 copia digital do Diploma de Graduagao;
3.1.3 copia digital do Diploma de Doutorado em Letras;
3.1.4 Curriculum Vitae, documentado, constando a produgao cientifica de 2018 a 2022;

3.1.5 Plano de Trabalho, contemplando atividades relacionadas a Ensino, Pesquisa e Extensao,
considerando as disciplinas do curso de Graduagdo em Letras Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa
- Campus Sdo Lourengo do Sul e no Programa de Pés-Graduagao em Letras, Area de Concentragio em

Historia da Literatura, conforme modelo de Plano de Trabalho no Anexo III.
4. - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 O processo seletivo simplificado consistira na avaliagdo do Plano de Trabalho (peso 5, conforme
Anexo 1), de carater eliminatorio e classificatorio, da b) Entrevista sobre o Plano de Trabalho junto a
Comissao (peso 2), de carater eliminatério e classificatorio e do (¢) Curriculum Vitae do(a) candidato(a), de

carater classificatorio (peso 3, conforme Anexo II).

4.1.1 Na etapa de avaliacdo do Plano de Trabalho e da Entrevista, a nota minima para aprovagao sera
7,0 (sete).

4.2 O Plano de Trabalho devera ser redigido em Times New Roman, tamanho da fonte 12, espago entre
linhas 1,5, com, no maximo, 15 paginas, contendo as especificagdes do item 3.1.5 deste edital. O Plano de
Trabalho devera contemplar um periodo de 2 (dois) semestres letivos. Na anélise do Plano de Trabalho

serdo avaliados os itens constantes no Anexo 1.

4.3 Na Entrevista, o candidato sera questionado sobre suas experiéncias e aspectos do seu Plano de

Trabalho em relacgdo as caracteristicas da Graduacao e P6s-Graduagdo em que pretende trabalhar.

4.4 A Prova de Titulos € constituida pela analise do Curriculum Vitae — e seus documentos

comprobatdrios — do(a) candidato(a) a partir de 2018, de acordo com os itens do Anexo II.


http://www.siposg.furg.br/

4.4.1 Nao sera pontuada a titulagdo exigida como requisito minimo para inscri¢ao no processo seletivo

simplificado, sendo que cada titulo sera considerado apenas uma vez.

4.5 Havendo empate na soma das notas, a Comissao de Sele¢do daré preferéncia ao candidato(a) que,

na seguinte ordem:

L. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, no ultimo dia de inscri¢des neste processo seletivo
simplificado, conforme paragrafo unico do Art. 27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

II. obtiver a maior nota na Prova de Titulos
III. obtiver a maior nota na avaliacdo do Plano de Trabalho;
IV. tiver a maior idade
5-DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DO RECURSO

5.1 Os pedidos de reconsideracgao e recurso serao submetidos exclusivamente online em

www.siposg.furg.br;

5.2 Duvidas relativas ao edital podem ser reportadas ao e-mail: ppgletras@furg.br.
6 — DA CONTRATACAO

6.1 Em caso de aprovacao e encerrado o prazo recursal, a Universidade encaminhard os procedimentos

necessarios para viabilizar a contratacao do(a) candidato(a).

6.2 A contratacdo de Professor Visitante dar-se-4 da seguinte maneira: inicialmente, nos termos da
legislagdo vigente, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 24

(vinte e quatro) meses.

6.3 Os prazos serdo computados a partir da data de assinatura do Contrato de Trabalho. Iniciado o
Contrato de Trabalho, o Professor Visitante deverd submeter um Plano de Trabalho que devera ser aprovado
pelo Conselho do Instituto de Letras e Artes (ILA).

6.4 A renovacao do Contrato de Trabalho estara condicionada a avaliagao do Relatorio de Execucao do
Plano de Trabalho, a ser submetido a apreciagdo do Conselho do Instituto de Letras e Artes (ILA) de novo

Plano de Trabalho no prazo de 60 dias antes de seu término.
7. —DA REMUNERACAO

7.1 A remuneragdo do Professor Visitante serd estabelecida com base na qualificagdo e experiéncia do
candidato(a), conforme andlise da Comissdo Especial vinculada 8 PROGEP, FGURG, observada a
correspondéncia com as faixas de remunera¢do do plano de cargos e salarios dos docentes das institui¢des
de ensino superior, podendo se dar nas seguintes classes: Classe C (Adjunto); Classe D (Associado); Classe
E (Titular)

7.2 Os valores das remuneracdes, para cada classe especificada no item 7.1, correspondem a seguinte



tabela™:

Nivel | Vencimento | Retribuicdo por Auxilio TOTAL (**)
Basico (*) Titulagdo Alimentacio
(Doutorado) (*)
Classe C I RS 5.488,42 R$ 6.311,69 R$ 458,00 RS$ 12.258,11
(Adjunto)
Classe D I RS$ 7.717,17 RS 8.874,74 RS 458,00 R$17.049.91
(Associado)

Classe E I R$9.548,84 | R$10.981,17 RS 458,00 RS 20.988,01
(Titular)

7.3 Requisitos de enquadramento das classes:

Clas Tempo de Experiéncia Produgio cientifica Experiéncia de formaciio
R titulagiio profissional em pesquisa
o o Ter experiéncia na
EXpesitnc orientagio de iniciagio
Titulo de docente no Ter produgio cientifica Sy ¢
. " ; Cia E cientifica, Trabalho de
Classe C doutor ha, no magisterio relevante para a area de B
; i ; : Conclusio de Curso de
(Adjunto) minimeo, 02 superior ou como candidatura, nos i 3 .
; Seo graduagdo e orientagio
anos. pesquisador de, no altimos 03 anos. . g ;
0 ou coorientagiio de pos-
mimmo, 02 anos. 3
graduagiio
Experiéncia
Titulo de docente no Ter produgao cientifica Ter concluido, no
Classe D doutor ha, no magistério relevante para a drca de minimo, 02 orientagdes
(Associado) minimo, 08 superior ou como candidatura, nos de mestrado ou
anos. pesquisador de, no altimos 05 anos. doutorado.
minimo, 05 anos.
‘ ] . Experiéncia = B ey Ter concluido, no
Classe E Titulo de P Ter produgio cientifica o . i
. . docente no 5 minimo, 04 orientagoes
(Titular) doutor ha, no R relevante para a arca de
magistério de doutorado.
minimo, 16 superior ou como candidatura, nos
anos. pesquisador de, no tltimos 05 anos.
minimo, 10 anos.

7.4 Para efeitos de enquadramento do tempo de titulagdo, sera considerada a data de assinatura do

contrato.

7.5 Para efeitos de enquadramento da experiéncia profissional, docente ou como pesquisador, poderdo
ser computadas atividades docéncia e de tutoria na educagdo a distancia, atividades de ensino na graduagao

e pos-graduacdo e coordenacao de projeto de pesquisa, experiéncia de gestao e de extensao universitaria.

7.6 O enquadramento da producao cientifica esta discriminado na planilha em anexo, considerada a

relevancia e as orientagdes da Area de avaliagdo em que se insere o programa de pds-graduagao.

7.7 Para enquadramento da experiéncia de formagao em pesquisa, serao consideradas as atividades

supracitadas.

8.— DA COMISSAO DE SELECAO

8.1 O processo seletivo simplificado sera coordenado pela Comissao de Selegao.

8.1.1 A Comisséo de Selegdio da Area de Concentragéio em Historia da Literatura sera composta pelos

seguintes membros Titulares: Prof. Dr. José Fornos (Presidente), Prof. Dr. Antonio Mousquer; Profa.

Dra. Marina Pereira Penteado, tendo como Suplente Profa. Dra. Rubelise da Cunha.




9. — DAS CONDICOES GERAIS

9.1 Nao havendo candidato(a)s inscritos, no periodo especificado, os prazos de inscri¢do e do processo

seletivo serdo prorrogados pela comissdo de selecdo, sendo a divulgagado feita no site: www.siposg.furg.br.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢do nos termos das leis que regem este

Edital.

10 - CRONOGRAMA

Data Etapa Local
16/01 a 30/01 Inscrigoes www.siposg.furg.br

Divulgacao da homologacao das

do Plano de Trabalho

Até 01/02 N www.siposg.furg.br
inscrigdes

03/02 Interposu;ai) de recurso referente a Www Sibose fure. br
homologac¢ao POSEUIE

06/02 Divulgacao das notas dos Planos de WWw Sibose fure b
Trabalho :

07/02 Interposi¢do de recurso referente as notas WWW.sinose. fure.br

08/02 até 17h.

Notas finais dos Planos de Trabalho e

Divulgacao do cronograma de entrevista
on-line

O link da sala virtual sera enviado para e-
mail cadastrado na inscrigao

09/02 e 10/02

Realizagdo das entrevistas para
candidatos com Plano de Trabalho
aprovado

www.siposg.furg.br

13/02

Divulgacao do resultado preliminar

www.siposg.furg.br



http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/

Interposicao de recurso referente as notas

Até 14/02 . www.siposg.furg.br
finais
15/02 Divulgacao do resultado final www.siposg.furg.br

Prof*. Dr*. Elaine Nogueira da Silva

Diretora do ILA - Instituto de Letras e Artes

Anexo I

PLANILHA DE PONTUACAO DA ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

Critério avaliado

Pontuagdo maxima

Compatibilidade, relevancia e contribuicao

para as atividades de ensino de graduagao, 3,0

pesquisa e extensao;

Compatibilidade, relevancia e inser¢do do

plano de trabalho nas atividades da pds- 3,0

graduacao;

Pertinéncia e exequibilidade do Plano de

Trabalho; 3,0
Adequacao ao periodo limite previsto 1,0
Anexo I1

TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS



http://www.siposg.furg.br/
http://www.siposg.furg.br/

1. Experiéncia docente e de orientagdo

Tipo de documento Pontos Pontuacio maxima
1.1 Experiéncia docente no 0,2 por 1.0
ensino superior ano ’
1.2 Orientagao de teses de 0,2 por 1.0
doutorado defendidas aluno ’
1.3 Orientacao de 0.1 por
dissertacdes de mestrado aluno, p 0,7
defendidas
1.4 Orientacao de trabalhos
de graduagdo e/ou 0,1 por 0.3
aluno ’
especializa¢ao defendidos
2. Producio cientifica
Tipo de documento Pontos Pontuacio maxima

2.1 Artigo completo
publicado em revista cientifica
com

0,5 por artigo  |2,0
Qualis/CAPES Al aB2 na
area
2.3 Livro teorico na area de .
autoria individual 0,5 por livro 1 5
2.4 Capitulo de livro teérico  |0,5 por 15

na area

capitulo




2.5 Organizagao de livro 0,5 por

- . o 1,0
tedrico na area organizagao ’
3. Experiéncia profissional nao docente
Tipo de documento Pontos Pontua¢io maxima

3.1 Coordenagao de
projeto de pesquisa aprovado (0,2 por projeto |0,4
no CNPq

3.2 Participagdo em banca

de pés-graduagao: doutorado 0,1 por banca 0,3

3.3 Participag@o em banca

de pos-graduacdo: mestrado 0,1 por banca 0,2

3.4 Participagdo em corpo

e . ., 0,1 por revista ||0,1
editorial de revista cientifica p

Anexo II1

MODELO DE PLANO DE TRABALHO:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

INSTITUTO DE LETRAS E ARTES PROGRAMA DE POS-GRADUCAO EM LETRAS

EDITAL N.° XX/2022

PROFESSOR VISITANTE



PLANO DE TRABALHO

PROPONENTE: PROF(A). DR(A). NOME COMPLETO

RIO GRANDE, fevereiro de 2023

INDICE

. CONSIDERACOES INICIAIS X

. OBJETIVOS ....... X

. ATIVIDADES PROPOSTAS ... .oomtiiiieiiie e,

. CRONOGRAMA X



1. CONSIDERACOES INICIAIS

Historico de atividades anteriores do professor que o qualificam para a vaga e sua finalidade em relagao as
atividades que ird desenvolver. Comente sobre a elaboragdo do projeto de pesquisa que sera proposto e sobre
a viabilidade das atividades contidas neste plano de trabalho. Aborde a integracdo entre seu projeto de
pesquisa e as aulas que vocé ministrard em carreiras de graduacao e pos-graduacdo. Explique as
possibilidades de integrar seu projeto de pesquisa com o ensino universitario e a extensao durante toda a sua

estadia como visitante.

OBJETIVOS

Objetivos das acdes propostas neste plano de trabalho, incluindo: os objetivos das aulas ministradas nas
carreiras de graduagdo e pos-graduagdo, bem como os objetivos relacionados a execugao do projeto de

pesquisa proposto.

ATIVIDADES PROPOSTAS

Esta se¢do deve ter carater pratico, contendo as atividades que o candidato desenvolvera nas diferentes areas:

atividades de ensino, pesquisa e extensio em carreiras de graduacao e pds-graduagao.

HORARIO

O cronograma deve abranger os dois semestres iniciais de 2023.

Rio Grande, XX de XX de 2023

1 (*) Efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2017, conforme Lei Federal 13.325/2016 — valores
vigentes a partir de 1° de agosto de 2019.

(**) O contrato de trabalho ¢ regido pela Consolidacao das Leis Trabalhistas, com direito a férias e décimo
terceiro saléario e sobre a remuneragao incidem descontos de Imposto de Renda e seguridade social,
variaveis de acordo com as especificidades de cada candidato(a).

Referéncia: Caso responda este documento Edital, indicar o Processo n° 23116.001214/2023-04 SEI n° 0004413
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